
• Synlighed og dokumenteret effekt

• Anvendelse af anerkendte metodiske tilgange

• Professionalisering af udviklingsarbejdet: Kapacitet og 
kapabilitet

• Kvalitet, som med afsæt i videnarbejdet her handler om:
o Høj kernefaglighed
o Reflekteret professionsviden
o Kontekstuel relevans

Anerkendelse

Side 1

Ved prorektor Lena Venborg Pedersen,  UC Lillebælt

UC-DKs arbejdsgruppe om videnbasering



Fokus 

Side 2

Ved prorektor Lena Venborg Pedersen,  UC Lillebælt

UC-DKs arbejdsgruppe om videnbasering

Lena Venborg 
Pedersen
Prorektor
UC Lillebælt

Årsmøde
Koldingfjord 2009

• Arbejdsfelt

• Sammenhængskraft

• Videnmiljøer

• Videnaktører

• Videnkredsløb



Professionshøjskolernes arbejdsfelt og 
videnformer

Side 3

livslang læring

Læringsarena
Arbejdsfællesskabet Skolastisk
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Merituddannelse

Lokalt udviklingsprojekt

Konferencer

Netværk

diplomudd

Trainee uddannelse

Ekspert

Novice

KatalogkursusLokalt kursus

Grundforskning (1)

Masteruddannelse (1)

Ph.D (1)Aktionsforskning (1)

Kollegial supervision

Bacheloruddannelse



Professionshøjskolernes arbejdsfelt og 
videnformer
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livslang læring
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Masteruddannelse (1)
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Professionshøjskolernes arbejdsfelt og 
videnaktører og videnkredsløb

underviseren

studerende

Forskeren i

kernefagligheden

Praktikeren

borgeren

Forskeren i praksis/

praksisudvikleren

Udfordring
SkolastiskArbejds-

fællesskabet

Novice

Ekspert


